DEPARTEMENT DE LA République Frangaise

SOMME Commune de SAINT RIQUIER
ARRONDISSEMENT
D'ABBEVILLE
Nombre de membres Séance du mardi 29 novembre 2022
en exercice: 15 L'an deux mille vingt-deux et le vingt-neuf novembre I'assemblée régulierement

convoqué le 16 novembre 2022, s'est réuni sous la présidence de Yves MONIN.
Présents : 14

Sont présents: Yves MONIN, Joél FARCY, Anne BECHET, Hubert LEVE,
Votants: 15 Maryse CAGNARD, Pierre BUTEUX, Marie-Laure SAVREUX, Christian

DAMAGNEZ, Laurent NIVELLE, Sophie DUHEN, Laurence BALESDENT, Daniel

BALAVOINE, Valérie LECOMTE, Laurence JOSSE

Représentés: Jocelyne MARTIN

Excuses:

Absents:

Secrétaire de séance: Laurence BALESDENT

Le procés-verbal de la précédente réunion est approuvé

Monsieur le Maire demande si le conseil est d'accord pour ajouter les points suivants :
Désignation d'un référent SDIS

Signature de la convention AMEVA

Modification de la délibération d'occupation du domaine public

Le conseil municipal est d'accord

Obijet: Adhésion au dispositif CDG80 de signalement des actes de harcélements dans la fonction publique -
DE 2022 059

Objet : Adhésion au dispositif CDG80 de signalement des actes de violence de discrimination, de
harcélement et d’agissements sexistes dans la fonction publique

Le Code Général de la Fonction Publique, notamment ses articles L135-6 et L452-43 prévoit pour les
employeurs des 3 versants de la fonction publique I'obligation d'instaurer un dispositif de signalement des
actes de violence, discrimination, harcélement et agissements sexistes (au sein des collectifs de travail).

Les objectifs majeurs de ce dispositif sont les suivants :
e Effectivité de la lutte contre tout type de violence, discrimination, harceélement et en particulier les
violences sexuelles et sexistes
¢ Protection et accompagnement des victimes

e Sanction des auteurs

e Structuration de I'action dans les 3 versants de la fonction publique
pour offrir des garanties identiques

o Exemplarité des employeurs publics

Le décret n°2020-256 d’application prévu pour ce dispositif est paru le 13 mars 2020. Il détermine avec
précision les composantes du dispositif & mettre en ceuvre par les employeurs publics.

L'article L452-43 du Code Général de la Fonction Publique prévoit également que « les centres de gestion
mettent en place, pour le compte des collectivités territoriales et de leurs établissements publics qui en font la
demande, le dispositif de signalement prévu a l'article L135-6 du Code Général de la Fonction Publique ».

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territorial de la Somme (CDG80) propose donc une nouvelle
prestation pour la mise en ceuvre de ce dispositif obligatoire. Il a choisi d'externaliser le dispositif par
lintermédiaire d’'un contrat auprés de prestataires afin de garantir une totale indépendance entre les conseils
dispensés aux employeurs par les services du CDG80 et 'accompagnement et le soutien prévu par le
dispositif en direction des agents.

Les collectivités et établissements publics qui le demandent peuvent adhérer au dispositif qui comprend a
minima les composantes ci-apres, telles que prévues par le décret précité :



e Une procédure de recueil des signalements effectués par les agents s'estimant victimes ou témoins
de tels actes ou agissements,

¢ Une procédure d'orientation des agents s'estimant victimes de tels actes ou agissements vers les
services et professionnels compétents chargés de leur accompagnement et de leur soutien,

e Une procédure d'orientation des agents s'estimant victimes ou témoins de tels actes ou agissements
vers les autorités compétentes pour prendre toute mesure de protection fonctionnelle appropriée.

Le traitement des faits signalés peut également étre assuré par le dispositif ainsi que diverses prestations
complémentaires.

Cette adhésion permet & la collectivité ou I'établissement de répondre aux obligations fixées par le decret
n°2020-256 et de bénéficier des services suivants :

e fourniture d'un outil dématérialisé permettant de recueillir les signalements des agents et de suivre le
traitement du signalement (tracabilité des échanges),

o prestations de conseil, d'accompagnement et de traitement des situations.

La participation annuelle & la mise en place du dispositif et prise en charge via la cotisation additionnelle pour
les collectivités et établissements affilés qui souhaiteront adhérer au dispositif. Les collectivités et
établissements publics dont un ou plusieurs agents effectuent un signalement via la plateforme devront
verser au prestataire en charge de l'orientation et de I'accompagnement des agents et, le cas échéant, du
traitement du signalement, une participation correspondant aux prestations délivrées dans ce cadre. Un
certificat d’adhésion tripartite (CDGB80, bénéficiaire et prestataire) précisera le colt unitaire de chaque
prestation.

L'accés a la plateforme et le pilotage du dispositif sont assurés par le CDG80, en lien avec le prestataire.
L'adhésion au dispositif se matérialise par la signature

e d'une convention d’adhésion avec le CDG80 qui définit les modalités de mise en ceuvre, la durée, les
droits et obligations de chacune des parties, les mesures de protection des données personnelles
ainsi que les modalités de résiliation,

e d'un certificat d’adhésion tripartite (CDG80, bénéficiaire et prestataire) qui fixe les conditions de mise
en ceuvre de 'accompagnement des agents et des employeurs le cas échéant.

Il est & noter que les statistiques fournies par les prestataires font état d’un nombre annuel de signalements
correspondant & 1% de leffectif. En outre, le conseil aux agents permet de désamorcer 80% des
sighalements qui ne donnent lieu ni a enquéte administrative ni a des suites pénales.

Il est proposé au conseil municipal, de décider :

« d'approuver la convention d’adhésion avec le CDG80 et d'autoriser le Maire & la signer ainsi que ses
avenants, le cas échéant, et le certificat d’adhésion tripartite.

Le conseil municipal , oui I'exposé du Maire,

Décide :
Vi le Code Général de la Fonction Publique, notamment ses articles L135-6 et L452-43 ;

Vu le décret n° 2020-256 du 13 mars 2020 relatif au dispositif de signalement des actes de violence, de
discrimination, de harcélement et d'agissements sexistes dans la fonction publique

Vu l'information du Comité Technique du 12 septembre 2022,

Vu la convention d’adhésion au dispositif de signalement des actes de violence, de discrimination, de
harcelement et d'agissements sexistes dans la fonction publique annexée et le certificat tripartite avec le
CDGB80 et le cabinet Allodiscrim,

Considérant l'intérét pour la commune de SAINT RIQUIER d'adhérer au dispositif précite,

Article 1 : d'approuver la convention d’adhésion a intervenir avec le CDG80 et d’autoriser le Maire a la signer
ainsi que ses avenants, le cas écheéant, et le certificat d’adhésion tripartite.



Article 2: De dire que les dépenses inhérentes & la mise en ceuvre de la présente délibération seront
imputées sur le budget de I'exercice correspondant.

Résultat du vote : Adoptée
Votants : 15

Pour: 15

Contre: 0

Abstention : 0

Refus : 0

Obijet: Changement horaires éclairage public - DE_2022 060

L'éclairage public reléve des pouvoirs de police du Maire, Le Maire dispose, a ce titre, de la faculté de
prendre des mesures de prévention, de suppression ou de limitation de l'éclairage.

Monsieur le Maire expose que la question de I'éclairage public est devenu un enjeu majeur pour les
collectivités territoriales, a la fois énergétique, économique et écologique. Le concept « éclairer juste »
confirme I'intérét collectif qui doit guider I'action municipale en la matiére.

Monsieur le Maire précise que la problématique de I'éclairage public représente un équilibre entre la chasse
au gaspillage et la sécurité.

Outre 'enjeu économique, le projet répond par ailleurs aux recommandations amorcées par le Grenelle de
Penvironnement en matiére de réduction des émissions de gaz a effet de serre et de lutte contre la pollution
lumineuse.

Les horaires d'éclairage actuellement étaient en fonction de l'activité humaine, c'est a-dire le matin a partir de
06 h 00 et se coupe avec la luminosité du jour et le soir s'allume avec la luminosité et se coupe a00h30
Monsieur le Maire propose une réduction de temps d’éclairage public. Il est précisé que si un réverbére ne
s'allume pas, ce n’est pas du ressort de la Mairie, une panne est toujours possible.

Aprés débat, le Conseil Municipal, accepte, & l'unanimité, la réduction des heures d’éclairage public & savoir
allumage a 06 h 30 le matin et extinction & 22 h 30 le soir, un arrété sera pris dans ce sens.

Résultat du vote : Adoptee
Votants : 15

Pour: 15

Contre : 0

Abstention : 0

Refus : 0

Objet: Assainissement - Diagnostic du systéme - DE_2022 061

Le Maire informe I'assemblée de ['obligation de faire réaliser un diagnostic complet du systeme
d'assainissement et présente le plan de financement suivant :

- Assistance a maitrise d'ouvrage 1500,00 € HT
- Diagnostic 56 175,00 € HT
- Frais annexes (publicité, dématérialisation) 500,00 € HT
Total dépenses prévisionnelles 58 175,00 € HT (soit 69 810€ TTC)
- Subvention Agence de I'Eau (50 %) 29 087,50 €
- Part communale 40 722,50 € (dont TVA récupérable 11 635

€



Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a l'unanimité

« approuve le plan de financement tel que présenté

« autorise le Maire a signer le devis relatif & IAssistance a Maitrise d'Ouvrage avec Conseils
Environnement Territoire pour les missions DCE et analyse des offres

o autorise le Maire a lancer une consultation auprés de bureaux d'études

e autorise le Maire a déposer un dossier de demande de subvention auprés de 'Agence de 'Eau
Artois-Picardie

e autorise le Maire a signer tout document permettant la mise en oeuvre de ce dossier.

Les crédits seront inscrits au BP 2024.

Résultat du vote : Adoptee
Votants : 14

Pour: 14

Contre : 0

Abstention : 0

Refus : 0

Obiet: Assainissement - Convention de mission d'assistance technique AMEVA - DE_2022 062

Le Maire rappelle que le Département a fait le choix de déléguer ses assistances techniques dans le
domaine de l'eau potable et de I'assainissement & 'EPTB Somme AMEVA, syndicat mixte dont il est
membre, et informe qu'il a regu la proposition de renouvellement de la convention avec AMEVA pour la
période 2023-2025.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré :

o approuve le projet de convention tel que présenté,
« autorise le Maire a signer la convention avec le Syndicat Mixte AMEVA.

Résultat du vote : Adoptée
Votants : 156

Pour: 15

Contre : 0

Abstention : 0

Refus : 0

Objet: Modernisation éclairage public - Rue Notre Dame (partie mairie - place) - DE_2022 063

Eclairage public Modernisation Eclairage Public rue Notre Dame (partie de la mairie -place)

Le mairie propose au membres du Conseil Municipal d'approuver ce projet d'un montant de 57 963.00 €
TTC.

si le conseil accepte, il sera établi entre la Fédération Départementale d'Energie de la Sommme et la
commune une convention pour la maitrise d'ouvrage des travaux suivant le plan de financement suivant :

- montant pris en charge par la Fédération (20% du colt hors taxes des travaux,
dans la limite des dépenses, la TVA et la maitrise d'0euUVre).............oeornen.

21 451.00 €
-Aide du Département de [a SOMME ... 18 256.00 €
- Contribution de 18 COMMUNE ....cc..iiiieeicii e 18 256.00 €

TOTAL TTC 57 963.00 €



Aprés avoir délibéré, le conseil municipal decide:

* D'adopter le projet présenté par la Fédération Départementale d'Energie de la somme,
* de solliciter I'accompagnement financier du Département

* d'autoriser Monsieur le Maire & signer la convention de maitrise d'ouvrage,

* d'accepter la contribution financiére de la commune estimée a 18 256.00 €

Résultat du vote : Adoptée
Votants : 15

Pour: 15

Contre : 0

Abstention : 0

Refus : 0

Objet: Modification occupation domaine public - DE_ 2022 064

Le Maire rappelle la délibération 2019_004 relative a la fixation des tarifs d'occupation du domaine public
comme suit :

]

(

Périodicité | Droit périodique

7

Désignation | Unité
Cléture ou échafaudage Lem’ Semaine 3€
Caisson, remorque ou benne amovible L'unité Semaine 20 €
Barriére provisoire pour cléture de chantier Le m’ (surface de la Semaine 1,50 €
. zoneclose) |
Dépdt de matériel ou matériaux Lem’ Semaine 1,50 €
Cabane de chantier L'unité Semaine 20€
Véhicules > 5ml (type camion benne) L'unité Semaine ‘20 €

En raison de la nouvelle réglementation, la trésorerie ne peut pas encaisser une somme inférieure a 15 €.
Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal :

e dit que le minimum de facturation sera de 15 €,

¢ dit que toute occupation du domaine public pour laquelle un tarif n'est pas prévu expressément
dans ce présent réglement (échaffaudage, nacelle, stationnement, benne, ect..) sera facturée de
15 € minimum.

e dit que toute période commencée sera facturée (en dehors de la journée de tolérance sus mentionnée),
autorise le Maire a émettre les titres correspondants & l'encontre des propriétaires concernés selon le
calcul qui sera annexé aux autorisations.

Résultat du vote : Adoptee
Votants : 15

Pour : 15

Contre: 0

Abstention : 0

Refus: 0

Vote de crédits supplémentaires - st _riquier - Travaux Abbatiale TO2 DE 2022 065




Le Maire expose au Conseil Municipal que les crédits ouverts aux articles ci-aprés du budget de l'exercice
2022, ayant été insuffisants, il est nécessaire de voter les crédits supplémentaires et/ou de procéder aux
réajustements des comptes et d'approuver les décisions modificatives suivantes :

FONCTIONNEMENT : DEPENSES RECETTES
TOTAL : 0.00 0.00

INVESTISSEMENT : DEPENSES RECETTES

21538 Autres réseaux -52674.00

2313 -202 Constructions 171500.00

1321 -202 Subv. non transf. Etat, établ. nationaux 57168.00

1322 - 202 Subv. non transf. Régions 25928.00

1323 - 202 Subv. non transf. Départements 35730.00
TOTAL : 118826.00 118826.00
TOTAL : 118826.00 118826.00

Le Maire invite le Conseil Municipal & voter ces crédits.

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, vote en dépenses les suppléments de crédits compenses par
les plus-values de recettes indiquées ci-dessus.

Fait et délibéré a SAINT-RIQUIER, les jour, mois et an que dessus.

Résultat du vote : Adoptée
Votants : 15

Pour: 15

Contre : 0

Abstention : 0

Refus : 0

Interdiction de circulation aux 3,5 Tonnes rue de La Ferté

Considérant la fragilité de I'infrastructure du pont rue de la Ferté et aprés diagnostic, il convient d'interdire la
circulation aux véhicules de plus de 3,5 Tonnes. Un arrété sera pris en ce sens et sera notifie aux services
de Gendarmerie, Département, Sous-Préfecture et communauté de communes

Terrain multisport couvert

Monsieur le Maire informe le conseil municipal qu'il convient de signer une convention de partenariat avec
I'école, le club de foot et la communauté de communes (ALSH), pour I'utilisation du terrain.
Aprés débat , le conseil municipal autorise le Maire a signer cette convention.

Adressage - La Poste

Monsieur le Maire fait part & la municipalité que dans le cadre du raccordement a la fibre d'ici 1 an, il convient
de répertorier la numérotation des habitations. Pour cela Monsieur LEDUC Patrice agent la Poste est habilite
et autorisé a faire du repérage dans les rues de la commune.

Arrivée de Madame Laurence JOSSE.

Friterie ambulante - occupation domaine public




Monsieur le Maire fait part du courrier de Mr Bethfort qui demande l'autorisation de s'installer avec sa friterie
ambulante place du 08 Mai & partir du printemps prochain. Il convient de faire poser un coffret Enedis (a la
charge du demandeur). Le maire propose de ne pas facturer l'emplacement la premiére année et fixera le
prix de celle-ci aprés 1 an d'installation.

Aprés débat le conseil approuve l'installation de la friterie & 13 voix pour et 2 voix contre.
Référent SDIS

Monsieur le Maire fait part de la nécessité de désigner un conseiller municipal correspondant incendie et
secours dans un délai de trois mois & compter de I'entrée en vigueur du décret, Monsieur le Maire propose
de nommer Monsieur Joél FARCY référent

Le conseil municipal est d'accord et nomme Monsieur FARCY référent SDIS.

Monsieur le Maire fait part que les portes de la salle des fétes sont en trés mauvais état, il est en attente d'un
devis pour le remplacement de celles-ci.

Monsieur le Maire informe la municipalité que le fournisseur d'électricitt ENEDIS prévoit un délestage
(interruption volontaire momentanée) de 2 heures soit de 08h00 a 10h00 de temps en temps (ex:: 1 fois tous
les 2 mois), la population en sera avertie auparavant.

Monsieur FARCY appelle les personnes qui ont des appareils respiratoires a se faire connaitre auprés de
I'Agence Régionale de la Sante.

Madame LECOMTE Valérie demande comment vont faire les personnes qui disposent d'une Télé-alarme?
Monsieur le Maire ajoute que normalement les professionnels ne seront pas impactes.

Monsieur le Maire informe le conseil municipal qu'une enquéte de la société SOLIHA a eu lieu pour recenser
les logements énergivores.

Monsieur le Maire fait part que le marché de Noé&l| de I'école aura lieu le mardi 13 Décembre.
Monsieur le Maire informe l'assemblée qu'un cabinet d'ophtalmologie vient d'ouvrir a la clinique Saint
Isabelle.

Monsieur le Maire fait part qu'un concert de No&l sera donné & I'Abbatiale le mardi 20 Décembre prochain.

Monsieur le Maire informe le conseil municipal que la plateforme de répit créé pour les aidants familiaux
"EPISSOS" Afin d'apporter de I'information, du soutien aux personnes qui aident un proche au quotidien. Un
bus stationnera sur le parking de la mairie annexe (salle multifonction) le 21 décembre prochain.

Monsieur le Maire fait part que les services de gendarmerie procédent régulierement & des controles radars
dans la commune a l'aide d'un véhicule banalisé.

Monsieur le Maire annonce la présence de Madame Caumartin, fleuriste, sur le marché le samedi matin, il
précise également qu'elle attend que la vitrine de la boucherie de Mr Martin soit libre pour s'y installer.

Monsieur le Maire informe le conseil municipal qu'il a regu la visite de Madame Christine ROYER nouvelle
Sous-Préféte d'Abbeville.

Monsieur le Maire tient a informer I'assemblée qu'une animation musicale pour les résidants de 'EHPAD
sera donnée le vendredi 09 décembre & 14h00.

Il ajoute que la distribution des colis des ainés de la commune se tiendra a la salle des fétes le vendredi 16
décembre.

Monsieur le Maire souhaite donné réponse & Monsieur BALAVOINE Daniel concernant le nombre
d'adhérants a la Raquette Centuloise: 62 personnes inscrites dont 41 de Saint Riquier. Il précise que
Monsieur Régis RAMON en est maintenant le Président.

Questions diverses:

Madame SAVREUX Marie-Laure demande ce qu'il en ait de la proposition d'achat de 'Opsom concernant le
maison de Madame SELLIER Rolande.

Monsieur le Maire répond que l'offre est toujours valable, mais aucune réponse n'a été donnée.



Madame SAVREUX Marie-Laure évoque l'arrivée d'une brocante éphémere.
Monsieur le maire répond qu'il n'est pas au courant.

Madame CAGNARD Maryse annonce qu'elle a participé avec Mrs GRICOURT , RAMON et LEVE a 3
réunions dans le cadre des "petites villes de demain” ol étaient conviés plus de 800 commergants et
artisans, concernant Saint Riquier seule Maitre Frigul était présente.

Madame SAVREUX Marie-Laure demande comment cela se passe concernant l'aide de 2x 25€ attribuée par
le Département aux personnes les plus démunies.

Monsieur le Maire répond qu'il faut se rapprocher de l'assistante sociale et précise que les personnes
concernnées sont au préalable prévenues de l'attribution de cette aide par courrier.

Monsieur le Maire informe que la commune a déposé sa candidature a Baie de Somme 3 Vallées (Pays arts
et Histoire), un bouquin vient d'étre édité et est disponible en mairie.

Monsieur BUTEUX Pierre demande si les fissures a la salle de sport sont controlées, suite aux travaux qui
ont été faits.

Monsieur le Maire Iui répond qu'il n'y a plus de fissures, que des croix de Saint André ont été posées. I
ajoute que le chauffage fonctionne trés bien, que le systeme de pompage est neuf. Il précise que la
commune est toujours en procés avec les entreprises et que 60% des dommages ont été pergus.

Madame CAGNARD Maryse demande quand le transfert du Bureau d'Informations Touristiques vers le
Centre Culturel se fera?

Monsieur le Maire répond que suite a une réunion avec Madame Margaux DELETREE, le transfert devrait se
faire au printemps 2023.

Monsieur LEVE Hubert a assisté a une réunion qui avait pour but de recenser toutes les associations pour
promouvoir leurs offres touristiques, il a été évoqué lors de cette réunion que les tarifs seront uniformises. i
confirme également que le transfert du BIT se ferait au 1er Avril suite aux propos de Mr Francis LEPINE,
Président de I'office de tourisme intercommunal.

Monsieur le Maire ajoute qu'il pourrait récupérer les objets de I'ancien musée agricole et proposer une
exposition de ces objets au Beffroi.

Monsieur DAMAGNEZ Christian demande s'il serait possible d'installer une poignée afin de faciliter I'acces a
la porte arriére (milieu) de la salle multifonction.

Monsieur le Maire est favorable a cette demande, mais indique qu'elle sera mise en début d'année du fait du
manque de personnel au service technique suite au départ a la retraite de Mr BALESDENT, de la formation
obligatoire des agents et d'une absence pour raison medicale.

Madame LECOMTE Valérie informe I'assemblée qu'une commission pour le Centre de premiers secours de
Saint Riquier s'est tenue le 28 octobre dernier, elle précise qu'heureusement qu'un groupe WhatsApp existe
pour avoir connaissance de ce rendez-vous, car faisant partie de cette commission elle n'a pas regue
linvitation via la mairie.

Monsieur le Maire lui demande de bien vouloir I'en excuser, qu'il s'agit d'un oubli, cela sera rectifie.

Madame LECOMTE Valérie demande des précisions sur I'enlévement de la moto-pompe des pompiers.
Monsieur le Maire répond, qu'il a demandé & plusieurs reprises & Mr CHIVOT de libérer de la place au CPI, il
précise qu'il est resté sans réponse de Mr CHIVOT.

Nous avons contacté une personne de Seine Maritime, mais cette personne n'a pas donné suite & notre
offre.

Aprés des échanges avec Mr CHIVOT, Monsieur le Maire s'est séparé de la pompe.

Madame LECOMTE Valérie précise que le mécanisme de cette moto-pompe servait encore au CPL



Monsieur le Maire lui répond que c'est le patrimoine de la mairie, qu'il n'y a pas lieu de stocker du matériel qui
ne fonctionne plus.

Madame LECOMTE Valérie demande si elle est vendue ou donnée a la féraille.
Monsieur le maire répond : donnée, la personne qui 'a enlevée a rendu service.

Madame LECOMTE Valérie informe le conseil municipal, que lorsque les pompiers du CPI vont en formation
cette journée n'est pas indemnisée, ils sont donc imputés d'une journée de salaire. Serait-il possible que la
mairie participe pour couvrir cette perte?

Monsieur le Maire répond que la mairie paie déja une cotisation a hauteur de 35 000€ par an ainsi que les
manoeuvres et 'entretien du matériel.

Monsieur FARCY Joél rappelle que le SDIS prend en charge les heures de formation que si 'agent est en
double affectation. Le CPI de Saint Riquier n'est pas Départementalisé.

Monsieur le Maire a remarqué que bien souvent ce sont les pompiers d'Abbeville qui interviennent.
Madame LECOMTE Valérie précise que les pompiers en astreinte se déclarent sur un logiciel .
ex: pour un départ de feu il faut 4 personnes, si pas 4 personnes sur le CP! de Saint Riquier ce sera un autre

centre qui sera déclenche.

Monsieur BALAVOINE Daniel serait favorable & ce que la commune participe & la perte de salaire des
pompiers en formation.

Monsieur le Maire répond qu'il y a un manque de communication entre la mairie et Mr CHIVOT, il n'a donc
pas connaissance des jours de formation des pompiers.

Monsieur BALAVOINE Daniel demande le vote pour cette question.

Passage au vote pour l'indemnisation:

Pour :2 Abstention : 3 contre: 9 + 1 pouvoir

Madame LECOMTE Valérie tient & informer 'assemblée que depuis le 1er Juillet la publication des actes est
obligatoire ainsi que la prise d'une délibération a ce sujet. Or cette délibération n'est pas prise a Saint Riquier.

Monsieur le Maire répond que s'il n'a pas été mis en garde par la Préfecture et la trésorerie, pour non
publication c'est que ce n'est pas si grave.

Monsieur le Maire en réponse & Monsieur BALAVOINE Daniel au sujet de la société chasse de la porte d'en
haut:

Monsieur MONIN a échangé avec le Président de la société de chasse , qui précise qu'il n'a en aucun cas
déligenté Mr BALAVOINE pour intervenir ou poser des questions au sujet d'une bache lors de la derniere
réunion de conseil.

Monsieur BALAVOINE Daniel de répondre qu'il avait vu le Président la veille de la derniére réunion.

Aprés s'est assuré qu'aucun membre du conseil n'avait de questions complémentaires a poser, la seance est
levée a 19h15.



